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   Agli Atti 
   Al sito web 

   All’Albo 
All’Amministrazione Trasparente 

 
                                                                                                                                              Valenza , 02 luglio 2026 

Codice CUP  D64D26002150007 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)   
Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, Interventi di cui al 
Decreto n. 38 del 06/03/2026 del Ministro dell’Istruzione e del Merito - Avviso Prot. 95165 del 
24/04/2026, “Formazione docenti” 
 
Progetto Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-56 
Titolo “BUEN CAMINO TLPE”   
Importo € 18.180,00 
 
 

                 DECRETO per il conferimento interno di   
n. 1   Incarico individuale a Personale Docente in qualità di REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 

VISTA   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
 

VISTO   il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026 approvato con delibera del Consiglio di 

Istituto n. 2 dell’11/12/2025, Verbale n. 7; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 ; 

 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

 

VISTA  la Decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN 

Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e 

del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e 

della crescita” in Italia; 

 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001; 

 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 06 marzo 2026, n. 38, di “Destinazione di risorse 

per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, 
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a 
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 
2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303”; 
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PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 
 
VISTO l’Allegato 2 al succitato D.M. n. 38 del 06 marzo 2026, che ne costituisce parte integrante e 

sostanziale; 
 
VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. 95165 del 24/04/2026, “Avviso pubblico per azioni rivolte alla formazione 

del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) 2021/1060”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027; 

 
VISTE le Delibere degli OO.CC. di Adesione agli Avvisi del Programma nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027: Delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 27 giugno 2024  e Delibera del Collegio dei 
Docenti n. 8 del 01 settembre 2025; 

 
VISTA    la Nota autorizzativa del M.I.M.  prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 che rappresenta la 

formale autorizzazione del Progetto ed impegno di spesa dell’Istituzione scolastica per un importo 
complessivo di € 18.180,00; 

 
CONSIDERATA la necessità di individuare tra il  Personale Docente interno la figura del Referente per la 

Valutazione nell’ambito della realizzazione del Progetto; 

 
VISTA la Delibera n. 8 del Consiglio di Istituto del 30 giugno 2026, con la quale sono stati approvati i 

criteri per la selezione del Referente per la valutazione; 
 
VISTO   il punto 2 dell’ordine del giorno della Convocazione del Collegio dei Docenti per il giorno 30 giugno 

2026 – Circ. n. 182, Prot. n. 7444 del 22.06.2026  - 2. Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - FSE+ 
Interventi di cui al D.M. n. 38 del 06.03.2026 - Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 - 
Formazione Docenti 
Progetto Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-56 “BUEN CAMINO TLPE” – 
€ 18.180,00 – CUP D64D26002150007: 

                 lettera e) “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE: Selezione Personale Docente interno e assegnazione 
incarico”; 

 
VISTA   la manifestazione di interesse a ricoprire l’incarico di Referente per la Valutazione, durante la 

seduta del Collegio dei Docenti del 30 giugno 2026, da parte di un’unica unità di Personale Docente 
con contratto a tempo indeterminato, Prof.ssa Maria Cristina Vernero; 

 
 

CONSIDERATO  che la Docente succitata è risultata in possesso dei requisiti professionali richiesti, come da 
C.V. presentato durante la medesima seduta;  
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VISTA   la Delibera n° 2, di cui al Verbale n° 7,  del Collegio dei Docenti del 30 giugno 2026, con la quale 
all’unanimità viene affidato l’incarico di Referente per la Valutazione; 

 
RITENUTO pertanto di poter procedere all’assegnazione dell’incarico 
 

DECRETA 
 
Art.1 Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
 
Art. 2 Incarico 
Viene affidato, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, non discriminazione, pari opportunità, il 
seguente incarico: 
 

Ruolo Nome e cognome Descrizione incarico Progetto Ore di 
impegno 

Referente 

per la 

valutazione 

Maria Cristina 

VERNERO  

Svolgimento Attività valutative 

e di verifica dei risultati 

 

Codice  

ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-56 

Titolo “BUEN CAMINO TLPE” 

CUP D64D26002150007 

 

30 

 

 

 
Art. 3 Ore di impegno e Importo  
Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella (n. 30).  Per le ore assegnate il 
compenso previsto è quello determinato dal CCNL, comparto Istruzione e Ricerca vigente (Tabella E1.6- 
SCUOLA) lordo dipendente (€ 19,25). 
Sarà riconosciuto pertanto a ciascun incaricato un importo orario lordo pari a € 25,54 (euro 
venticinque/54), per un massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 766,20 (euro 
settecentosessantasei/20), inteso quale importo complessivo lordo stato. 
 
Art. 4 Natura dell’incarico 
L’incarico di Referente per la valutazione prevede lo svolgimento di Attività valutative e di verifica dei 
risultati ed è finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del progetto, come definito nella successiva lettera 
di incarico. 
 
Art. 5 Durata dell’incarico 
L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non 
oltre il 31/08/2027, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere 
chiesta per motivi di gestione.  
 
Art. 6 Ore di incarico e risorse economiche 
Il servizio previsto sarà da prestare in orario extra servizio, e comprenderà tutte le attività legate alle 
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necessità di cui sopra. 
Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi di gestione” del progetto.  
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da 
apposito timesheet (Registro giornaliero delle attività), vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico. 
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei 
fondi da parte del MIM. 
 
Art. 7 Ore aggiuntive di incarico 
In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la 
facoltà di aumentare le ore di incarico, senza necessità di ulteriore selezione, alle stesse condizioni 
dell’incarico iniziale. 
 
Art. 8 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente 
compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR. 
 
Il presente Decreto viene pubblicato all’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sezione “Bandi di gara e contratti” - sottosezione 

“Procedure di selezione Personale interno”, al seguente link https://trasparenza-

pa.net/?codcli=SC28475&opc=5090231  , ai sensi della normativa sulla trasparenza. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                        Maurizio Primo Carandini 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 
 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC28475&opc=5090231
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC28475&opc=5090231
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